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при приеме в учреждение детей из семей мигрантов

Законность пребывания иностранных граждан на территории Российской Федерации:



I. Граждане СНГ (кроме Армении, Белоруссии, Казахстана):

1) пребывающие как иностранные граждане (в гости) - до 90 суток (3 месяца): если представлены почтовые уведомления – прием детей не осуществлять;  по уведомлениям УФМС – можно принимать;

2) имеющие вид на жительство – до 5 лет;


3) имеющие разрешение на временное проживание (РВП) – до 3 лет;


4) имеющие патент на работу, выданный в 2015 году (если выдано разрешение на работу в 2014 году – действительно до окончания срока действия).


С 01.01.2014 – если не работают, находятся 90 суток из 180 – 90 дней, затем выезжают; въезд через 90 суток.



При приеме в ОО документы должны представить оба родителя на себя и ребенка. Если родитель один – документ, подтверждающий данный факт:


- мать-одиночка (свидетельство о рождении),


- вдова/вдовец (свидетельство о смерти супруга/супруги),


- родители в разводе (свидетельство о разводе).



Перечень документов, необходимых для зачисления в ОО:



Родители:
1. Паспорт (национальный или загранпаспорт) – нотариально заверенный перевод или копия нотариально заверенного перевода. (Туркменистан и Таджикистан – загранпаспорт, у остальных может быть как национальный паспорт, так и загранпаспорт).
2. Миграционная карта с указанием цели въезда – «работа» и № паспорта. (Первоначальный миграционный учет устанавливается на 90 суток. В течение 30 дней должны подать заявление на патент, который должен быть выдан в течение 10 дней).
3. Патент на работу (или справка из УФМС о сдаче документов на патент).
4. Квитанция об оплате госпошлины (ежемесячно, или до 3-х месяцев, или сразу на год).
5. Уведомление о регистрации.



Дети:
1. Паспорт или свидетельство о рождении (нотариально заверенный перевод или его копия).

2. Миграционная карта.

3. Уведомление о регистрации.



II. Граждане Украины:



Направить списки и самих граждан в УФМС для оформления новых документов (продления регистрации).



III. Граждане Армении и Казахстана:


Работают без разрешения на работу; 30 дней имеют право быть без регистрации (паспорт, миграционная карта, регистрация); Граждане Белоруссии – без миграционной карты


IV. Граждане СНГ (безвизовые):



С 01.01.2015 разрешения на работу нет, только патент, который может быть как на физическое лицо, так и на юридическое. 



Для получения патента в течение 30 суток должны сдать документы на Кр. Текстильшиков, 7 – от 15,0 до 24,0 тыс. руб., пройти проверку на знание русского языка. Если имеются документ об образовании, полученный до 1991 года, или с прохождением предмета «Русский язык», сертификат на знание русского языка получать не надо. 
